Prefeitura Municipal de Surubim

LEI N° 477, de 22 de junho de 2023.

Dispbe sobre a criacdo de cargos de
provimento efetivo no Municipio de Surubim,
na forma que especifica e dd& outras
providéncias.

A PREFEITA DO MUNICIPIO DE SURUBIM, Estado de Pernambuco, no uso de suas
atribuicdes legais; faco saber que a Camara Municipal aprovou e eu sanciono a
seguinte lei:

Art. 1° Os quadros de cargos efetivos do Municipio de Surubim, ficam reestruturados na
forma prevista nesta Lei.

Art. 2° Os servidores efetivos do Municipio de Surubim, alocados nos cargos definidos
nesta Lei serdo regidos pelo Estafuto dos Servidores PUblicos do Estado de Pernambuco
e vinculados ao Regime Geral da Previdéncia Social.

Art. 3° Ficam criados os seguintes cargos de provimento efetivo:

| — Administrador;
Il— Advogado;
Il - Agente de Transito;
IV — Agente de Tributacdo;
V — Agente de Ouvidoria;
VI - Assistente Social — Secretaria de Assisténcia Social;
VIl - Assistente Social — Secretaria de Educacdo;
VIl — Assistente Social — Secretaria de Saude;
IX = Auxiliar Administrativo;
X — Auxiliar de Saude Bucal;
— Auditor de Tributos;
Xl - Contador;
Xlll — Enfermeiro;
XIV — Engenheiro Ambiental;
XV — Engenheiro Civil;
XVI - Farmacéutico;
XVII - Fisioterapeuta;
XVl - Fonoaudidlogo;
XIX — Guarda Municipal;
XX - Intérprete de Libras;

XXl - Médico Clinico Geral; 140 Q’b
XXIl = Nutricionista; Q! VA /“\)\“\
XXIll - Odontélogo; ﬁ@) < v
XXIV - Professor I; e “\\;\\\“'\Q

XXV - Professor Il — Artes; - @‘“"‘a

XXVI - Professor Il — Ciéncias;
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