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CAPITULO 11
DA ACUMULACAD

lArtigo 204> E vedada a acumulagio de cargos e funches pliblicas, exceto:
I = Ade juiz com um carge de professor;
11 - A de dois cargos de professor:

] -ﬁ:mmgmm IW ou clentificn:
'II;J‘- A de dois cargos privativos 'HEM& -

vV - Dutras atividades, como tals definidas em Lal Complementar {artigo 99 - pardgrafo 30. da
Constituicda Fedaral);

§ 1° - Em qualquer dos casos, a acumulaclic somente serd permitida quando houver correlacio
de matérias e compatibilidade de hordrios;

§ 2% - A prolbicdo de acumular estende-se a cargo, funcbes oy empregados em autarguias,
empresas pablicas = sociedades de aconomia mista;

§ 3° - A proibiglo de acumular proventos nio se aplica aos aposentados, quanto ao exercicio de
mandato eletivo, guanto ao de um cargo em comissie ou quanto a cantrato para prestagio de
servigos técnicos ou especializadas;

Artigo 205 - Verificada em processo agministrativo & acumulacio proibida e provada a boa fé. o
funciondrio optard por um dos cargos ou funcbes;

§ Unico - Provada & ma fé, perderd todos og cargos ou fungbes e serd obrigado a restituir o que
tiver recebido indevidamente;

Artigo 206 - As autoridades & chefes de servico que tiverem conheciments que qualquer de seus
sibordinados acumula, indevidamenta, cargos ou funcles publicas, comunicardo o fato ao drodo
do pessoal, para fins indicados no artigo anterior, sob pena de responsabiiidacde;

§ Unico - Qualquer pessoa podera denunciar 8 axisténcia de acumulagdo;

TITULD VI
DA ACAO DISCIPLINAR

CAPITULD I
DA RESPONSABILIDADE

Artigo 207 - Pelo exercicio rregular de suas atribuicdes, o funciondrio respande civil, penal e
administrativamente;

Artige 208 - A respansabilidade civil decorre de procedimento delose ou culpaso, que Importe
prejuizo & Fazenda Municipal ou para terceiros;

§ 1°, - O funciondrio serd obrigado a repar, de uma sé vez, a Importéncia do prejulzo causado &
Fazenda Municipal, em virtude de alcance, desfalque, remissdo ou emissdo em efatuar
recolhimento ou entradas nos prazos legais;

§ 29, - Nos demals casos, a ndenizacdo de prejulzns causados & Fazenda Municipal poders ser
liquidads mediants o desconto em folha, nunca excedents da 100, (décima) parte do venciments
OuU remuneracdo;

5§ 39, - Tratando-sa de danos causados a terceiros, respondera o funclondrio perante a Fazenda
Municipal, &m a¢do regressiva, proposta depols de transitar em julgado a decisdo de (ltima
Instincia que houver condenado a Fazenda Indenizar o tercairo prejudicado;

Artigo 209 - A responsabilidade penal serd apurada nos termos da legislacho faderal aplicdvel;
Artigo 210 - A responsabilldade administrativa resulta de Btos ou omissles praticados no
desampenho do cargo ou funcio;

§ Unico - A responsabliidade administrativa, ndo exime o funciondrio da responsabilidade civil ou
penal que couber, nem do pagaments da indenizaclo que ficar obrigade;

CAPITULO 11
DAS PENALIDADES

Artigo 211 - Considera-se Infracio disciplinar o ato praticado pelo funciondrio com vialacho dos
deveres e das proibigBes decorrentes da funcao gue exerce;

§ Unico - A infracdo & punivel, quer consista em acdo, ou omissdo, @ independentemente de ter
produzido resultado perturbador do servico;
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Art, 37

Titulo 1M1
Da Organiencio do Estudo

Capfitulo VT
Da Administragio Pablica

Regdo |
Disposigies Geraix

APEBT sdministragho piblica direm ¢ indirets de qualquer dos Poderes da Uniio. dos Estados, do Distrito Federal ¢
tiss Municiptos obedecera wos principlos de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncin ¢, também,
ah sepuinte

I+ o cargos, empregos ¢ fangdes piblicas sdo acessiveis nos brasileiros que preencham ox requinitos estabelecidos
em lei, ussim como aos estrangeiros, na forma da lei:

I - o investichura em cango ou emprego piblico depende de nprovagilo prévin em concurso pblico de provas oy de
provis € ttulos, de acordo com a natureza ¢ o complexidade do cargo ou emprego, na forma prevists em e, ressalvadis
as nomeaghes pam cargo em comissio declarado em lei de livee nomeagio & exoneragiio,

1= o prazo de validade do concurso piblico serd de wté dois anos, prorogavel vee, por igual periodo;

IV - duranic o prazo improrrogavel previasto no edital de convocagiio, squele aprovade em concurso plblico de
provis au de provas e 1ulos sera convoeada com prioridade sobre novos concursados PAra ASSUMIT CATEO O EMprego, na
CaITeI:

¥+ us fungoes de confianca, exercidia exclusivamente par servidores ocupantes de cirgo efetivo, € os cargos em
comissio, i serom proenchidos por servidores de carreira nos casos, condigdes ¢ percentuats minimos previgtos em ler,
destinnm-se apenas As atribuigdes de diregio, chefia ¢ assessoramento;

VI- & garantido ao servidor piblico civil o direlto & livre associnglo sindical:
VIl - o direito de greve seri exercido nos lermos & nos limites definidos em lei especifica;

VIIT- alei reservard percentual dos cargus e empregos priiblicos park as pessons portadoras de deficiéncin ¢ definim
ok critérios de sun admissio,

X - 0 let estabelecend 08 vusos de contratagiio por tempo determinado parm atender » necessidade temporaria de
excepeionil iinteresse pablico,

X = uremuneragio dos servidores pibilicos ¢ o subsidio de que tratn o § 4 do art. 39 somente poderdo ser fixados ou
ultcrades por lei expectiicn, obscrvada o iniclative privitivi em cada easo, assegurada revisio geral anual, sempre na
mesmy dinty & sem distingdio de Indices,

Xl u remunerigdo e o subsidio dos scupantes de cargos, fungdes ¢ empregos piblicos da sdministragio dirom,
mutirguica e fundacional, dos membros de qualquer dos Poderes da Unifio, dos Esiados, do Distrito Federal e dos
Municipins, dos detentores de mandato eletive ¢ dos demms agentes politicos e os proventos, pensdes ou outry espécie
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Lomuneratdrii, pereebidos comulativamente ou nilo, incluldas as Vimtagens pessouts o de qualquer outra natureza, nilo
podderdo exceder o subsldio mensal, em espécic, dos Ministros do Supremo Tribunal Federal, aplicando-se como limite,
nos Municipios, o subsidio do Prefeito, & nos Estados & no Distrito Federul, o subsidio menval do Goverudor no imbiio
o Poder Executivo, v subsidio dos Deputados Estuduais ¢ Distritats no dmbito do Poder Leginlativo ¢ o subsidio dos
Desembargadores do Tribunal de Justica, limitado s novents infefros ¢ vinte o cinco centésimos por cento do subsidio
mensal, em especie, dos Ministros do Supremo Tribunul Federal, no mbito do Poder Judicidrio, aplicavel este limite aos
membros do Ministério Piblico, aos Procurndores e aos Defensores Pablicos;

X1+ on vencimentos dos cirgos do Poder Legislativo e do Poder Judiciario nio poderio ser SUPETiOnes 1os prgos
pelo Poder Executive,

XTI - & vedada o vineulaglo ou equiparagdo de fuilsquer especies remuneratdrias pars o efelto do remuneracio de
pessonl do servigo pihlico;

XIV < oo neréscimos peeuniiirios percebidos por servidor priblico nio serfo computados nem scumulados para fins
de concessio de seréscimon ulteriorey;

AV = o subsidio ¢ os vencimentos dos ocupantes de cargos e empregos plblicos slo frredutiveis, ressalvado o
disposte nos incisos X1 e XIV deste WITIgo e nos arts, 39, § 4", 150, 11, 153, M oe 153, § 2 1;

WOV ¢ vedadu scurmulugiu remunerads de cargos publicosixeetm, quundo houver compatibilidade de hordrios,
observado em qualquer caso o disposto o inciso X1:

@) i de dois cargos du professor;

W) de um cargo de professor cam outro, tecnice au clentificy;

eb o de dots cargos ou empregas privativos de profissionais de saide, com profissoes regulnmentaday;

XV - o proibigio de acumular estende-se 4 empregos e fungdes e ubrange sutarquins, fundagdes, empresuy
piiblicas, socicdades de cconomin mists, suns subsididrias, ¢ sociedades controladas, direta ou inditetamente, pelo pesler

plblica,

XVIL- g adminisragio fhzenddria e seus servidores fiscals terfio, dentro de suas areas de competéncia e jurisdigdo,
frecedéncin sobre os demais setores administrativos, na forma da lei:

XIX - somente por lel especifics poderd ser crinds Autirquiu ¢ autorizada a mstnnglo de empress plblica, de
voctedade de coonomis mista ¢ de fundagdo, cabendo & lel complementar. neste dltimo caso, definir us freas de sus

atuagio;

AX - depende de autorizaglo legislativa, em cads caso, o cringio de subsidiariag das entidades mencionadas no
INGISO unterior, assim come a participacio de qualguer delis em empresa privada,

XXT= ressalvados ox casos especificados na legislugiio, as obras, servigos, compras ¢ alienaghes serflo contratados
mediante processo de licitagho piblicu que assegure igualdade de condigdes u todos 08 concorrentes, com cliusulas que
estabelecam obrigagdes de pagamento, mantidas as condigdes efetivas da proposta, nos termos da lei, o qual someme
permilind us exigéncias de qualificagio técnica ¢ econbmicy indispensiveis A garaniia do cumprimento das obrigaghes

AXIT = n administragdes tributdrias da Uniflo. dos Estados, do Distrito Federal ¢ dos Municipios, atividudes
essencials ao funclonamento do Fatado, exerciday por servidores de carreiras especificas, terfo recursos prioritdriog pars

§ 1" A publicidade dos atos, programas, ghras, servigos e campanhas dos drglos piblicos deveni ter carier educative,
Informative ou de orientagilo soctal, dela nilo podendo constar nomes, simbolos oy ITMEEns que caracterizem promogho
pessoal de autoridades ou servidores plbligps,

§ 2 A ndo-observiineia do disposto nos incisos 11 & T implicart a nulidade do nto e n putticho da autoridade
respomsivel, nos wermos da e

§ 3 A liey dinciplinard as formas do purticipagho do usudrio na administracio piblica direm e indiretn, rogulunde
expecialmente:



Ine. X111

Inc. Xiv

Inc. XV

Inc. XV

Ine. XVI Al b
Inc. XV

e XIX

Conznmuigaa da Repablica Faderativa

Congresso Naclonal, Ministros de Estado o
Ministros do Suprema Tribunal Federal &
Sy correspondentes nos Estudos, no
Distrito Federal e nos Territdtios, o, nos
Mimicipios, os valores percebidos coma
remuneragin, em espécte, pelo Prefenn;

XTI & vedady 4 vineulscio ou equiparagio
de vencimenios, pirn o oleio de
remuneracio de pessonl do servigo piiblicn,
ressulvadu o disposto no inciso unterioe ¢ fo
urt, 39, § |».

XIV - o8 serdseimos pecuniiirios pereehidos
por servidor piblico nilo serdn ¢

nem acumulados, para fins de concessdi de
ueréscinng ulteriores. sub o mesmo Hiulo
o fdéntico fimdamenty;

XV - on vencimenios dos servidores
publicos sio Irredutivels, e g re

Observard o que dispdem os arty. 7T Xle
XIL, 150,11, 153, 11 e § 2°, 1:

XV« & vedada 5 acumulagio remuncrads
e cargos pablicos. exceto, quando houver
compatibilidude de hordrios:

B) i de wm cargo de prafessor com ot
Ieenieo ou cientifico:

XVII - 4 proibigiio de scumular adtende-se 4
empregos ¢ fungdes ¢ abrange Hutarquins,
empresas piblicas, sociedndes de ecunomia
mists ¢ fundugdes mantidas pelo poder
piiblico,

XIX - somente por lef cipecifica poderiio
Ser Criudas empresa piblica, sociedade de

ecanumia migty, targui ou fundagio
piblicy;
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Festewesqualyuer dos Poderes da Uiy,
tos wﬁu Distrito Foderal o dos
Municipios, dos detentores de bt
eletivo e dos demms agentes peliticos ¢ os
proventos, pensdes ou ot espdete
femunemiarin, percebidos cumulativamene
o niio, incluidus gy vanlagens pessoats ou

exceder o subsidio mensal, om ospecie, dos
Ministros do Supremo Tribunal Federal,
X1 - & vedada o vineulagio o equiparmgiio
de quaisquervensrmpminy: espéciey
emuneritoniay purs o efeits de
remunernglo de pessonl do servigo pitblicy;
b e,
f-ar—i4 .

XIVY - o5 ncréscimos pecumidrion percebidos
por servidor phblico nilo serio

piblicos 88 rrodutives, resalye o
disposto nos incisos X1 e XTv desie any

hos arte. 39, § 4%, 150, 11 153, 11 e 183, §
Hw-ﬁvm:lummhchmﬂnm
de cargos piblicos, excetn, quando houyer
compatibilidude de horirios, obwervics e
Qualquer caso o dispesto ne inciso Xl
h}lduummlmlupmfmwmmmuru.
teenico o clentiffeo:

XVIT - a proibigio de neumular estende-se g

controlndis, rmetigms
direts v indiretamente, pelo poder piblico,
XIX - somene por Jei especificn

WAL g
mstittigho de empresy plblica,
sociedade de economia mist o de
Mundagiio, cabendo § [oi complementar,
neste Altimo cuso, dofinir us drogs de Sua



