CAMARA MUNICIPAL DE MARAIAL - PE
Av. Salvador Teixeira, s/n
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Maraial - Pernambuco

LEI N° 2.149, DE 25 DE FEVEREIRO DE 2019.

EMENTA: Altera a Lei Municipal no
2.033/2010, incluindo O art. 61-A que trata
de avaliagdo de servidor por insuficiéncia
de desempenho, € da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARAIAL,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no exercicio de suas prorrogativas
constitucionais legais e organizacionais, considerando o siléncio e g inércia do
chefe do Poder Executivo ao Projeto de Lein © 08, de 25 de outubro de 2018,
promulga a presente lej.

Art. 1° Inclui-se o art. 61-A 3 Lei n° 2.033/2010, o qual tera a
seguinte redacio

Art. 61-A. O servidor avaliado por insuficiéncia de
desempenho, através de Comissao Avaliadora do
Poder Executivo, sobre o critério de produtividades,
qualidade, inovagéo e responsabilidade, devera ter
seu orgdo de representacao de classe presente, a
fim de acompanhar e avaliar o desempenho do
servidor, podendo emitir parecer em defesa do
funcionario publico.

Art. 2°, Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.

.

Sala de Sessdes em, 25 de fevereiro de 2019.
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2.033/2010, incluindo o art. 61-A que trata
de avaliagdo de servidor por insuficiéncia
de desempenho, e da outras
providéncias.

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE MARAIAL,
ESTADO DE PERNAMBUCO, no exercicio de suas prorrogativas
constitucionais legais e organizacionais, considerando o siléncio e a inércia do
chefe do Poder Executivo ao Projeto de Lei n ° 08, de 25 de outubro de 2018,
promulga a presente lei.

Art. 1°, Inclui-se o art, 61-A a Lei n° 2.033/2010, o qual tera a
seguinte redagio

Art. 81-A. O servidor avaliado por insuficiéncia de
desempenho, através de Comisséo Avaliadora do
Poder Executivo, sobre o critério de produtividades,
qualidade, inovagéo e responsabilidade, devera ter
seu drgao de representacdo de classe presente, a
fim de acompanhar e avaliar o desempenho do
servidor, podendo emitir parecer em defesa do
funcionario publico.

Art. 2°, Esta Lej entra em vigor na data de sua pdblicagéo.
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Sala de Sessées em, 25 de fevereiro de 2019.
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